Informe Especial
La atencion educativa en los colegios
publicos rurales: retos y oportunidades

Si se analiza en atencién al tamafio
del alumnado, se puede apuntar una
minoracion en estasactividades formativas
en los CPR de mayor escolarizacién. Pero,
en suma, la proporcién de centros donde

ha participado el personal del colegio
en actividades formativas es mayor
independientemente del nimero de
alumnos.

Grdfico 101: Numero de CPR donde ha participado el personal del colegio en actividades
formativas en el (ltimo curso en funcién del grado de estabilidad del personal
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario

Seobservaqueelgradode estabilidad del
personalnodependedesiha participadoen
actividades de formacién ya que en todos
los casos la proporcién de centros que han
participado en ellas es mayor.

6.3.9. Las actividades de
voluntariado por el personal
de los CPR.

En el compendio de cuestiones que
afectan al personal que presta sus
servicios en los colegios rurales, también
resultabainteresante conocerlaactividad o
participacién de este colectivo en acciones
de voluntariado. La experiencia dirige
esta atencién ya que son iniciativas que
se imbrican singularmente con intereses,
colectivos o circunstancias que estan
presentesen los entornos sociales de estos
centros escolares.
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Grdfico 102: Porcentaje de CPR donde el personal del centro ha realizado acciones de
voluntariado
Si: 10 (10.31%) —

Mo: 87 (89.69%)

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario

Elgraficoanteriormuestraquesolamente declara haber realizado actividades
en uno de cada diez colegios, el personal voluntarias en el centro educativo.

Grdfico 103: Porcentaje de CPR donde el personal del centro ha realizado acciones de
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario
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Se realizan actividades voluntarias deAlmeria, Granada, Huelvay Jaén si hay
por parte del personal del centro solo en centros donde se llevan a cabo.
algunos centros ubicados en las provincias

Grdfico 104: Porcentaje de CPR donde el personal del centro ha realizado acciones de
voluntariado en funciéon del nimero de alumnos
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario

Sobrelapremisadequenosonhabituales alumnado del CPR. Tampoco se hayan en
las actividades de voluntariado por parte el siguiente gréafico sesgos significativos
del personal del centro, si podemos en funcién de la estabilidad del personal
apuntar en el grafico anterior el desglose en el colegio.
de este dato en funcién de la tipologia del
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Grdfico 105: Numero de CPR donde el personal del centro ha realizado acciones de
voluntariado en funcién del grado de estabilidad del personal
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario

También detallamosenlatablaadjunta funcionesdelpersonalfuncionarioolaboral
eltipodeactividadesy sisonasimilablesa (con unsiéno).

Tabla17: Tipo de actividades voluntarias segtin funciones del personal del CPR

Actividad Personal Respuesta cNeﬁnTril;o G2
Otras Personal Funcionario No 10
Otras Personal Laboral No 10
Actividades curriculares Personal Funcionario Si 10
Actividades extra-curriculares | Personal Funcionario Si 10
Actividades curriculares Personal Laboral No 7
Actividades extra-curriculares | Personal Laboral Si 7
Actividades extra-curriculares | Personal Laboral No 5
Actividades curriculares Personal Laboral Si 5
Otras Personal Laboral Si 2
Actividades extra-curriculares | Personal Funcionario No 2
Otras Personal Funcionario Si 2
Actividades curriculares Personal Funcionario No 1

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario
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