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En el grafico anterior se muestraquela demandade escolarizaciéndelalumnado
proporcién de personal no docente que es mucho mayor en cualquier categoria.
trabaja en CPR donde se atiende atoda la

6.3.3. Dedicacion horaria del personal docente del centro

Grdfico 80: Media de horas de dedicacidn horaria semanal del personal docente
agrupado por provincias
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario

Se observa que en todas las provincias Observacion: En la leyenda, las
la media de horas de dedicacion lectiva abreviaciones se corresponden a:
existente es mayor salvo en la provincia .Dedicacién lectiva existente
de Sevilla donde se dedican mas horas a

la dedicacion lectiva 6ptima. -Dedicacién lectiva 6ptima
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«Permanencia centro éptima
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Grdfico 81: Media de horas de dedicacién horaria semanal del personal docente
agrupado por categorias

@ Ded. Lect. Existente @ Ded. Lect. Optima @ Perm. CPR Existente @ Perm. CPR Optima
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario

Grdfico 82: Media de horas de dedicacién horaria semanal del personal docente segin
siel CPR atiende a toda la demanda de escolarizacién del alumnado agrupado por
dedicaciones
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario
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Se observa que en los centros donde es mayor, alrededor de cuatro horas en
no se atiende a toda la demanda de todaslascategoriasalos colegiosdondesi.
escolarizacion,lamediade horasdedicadas

Grdfico 83: Media de horas dedicacidn horaria semanal del personal docente segtin si el
CPR atiende a toda la demanda de escolarizacién del alumnado agrupado por categorias
de docentes
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Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos obtenidos en el cuestionario

Salvo en educacién especial y técnicas  6.3.4. Dedicacion horaria del
de taller, la media de horas de dedicacion personal no docente del

semanal es mayoren los centros donde no

seatiendealatotalidad delademandade centro.

escolarizacién del alumnado. En general, se dedican mas horas a la
dedicacién lectiva 6ptima salvo por un
lado Cérdoba y Granada (dedicacion
lectiva existente) y por otra parte Huelva
(permanencia centro 6ptima).
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